ΓΕΝΙΚΗ  ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ
ΙΑΤΡΙΚΟΥ ΣΥΛΛΟΓΟΥ ΠΕΛΛΑΣ
ΚΥΡΙΑΚΗ, 5 ΜΑΡΤΙΟΥ 2017
ΕΙΣΗΓΗΣΗ ΠΡΟΕΔΡΟΥ

Στην Τακτική Γενική Συνέλευση του Π.Ι.Σ. που έλαβε χώρα στις 18-2-2017, συμμετείχαν 320 εκλέκτορες, από όλη την Ελλάδα.

Διαπιστώθηκαν για ακόμη μία φορά, οι συνέπειες της οικονομικής κρίσης στο υγειονομικό περιβάλλον της χώρας. Οι δημοσιονομικές περικοπές λόγω των μνημονιακών δεσμεύσεων επέφεραν τις ακόλουθες επιπτώσεις: μείωση μισθών και συντάξεων, ελάχιστες προσλήψεις ιατρών, οι οποίες δυσχεραίνουν τη λειτουργία τόσο της πρωτοβάθμιας όσο και της δευτεροβάθμιας περίθαλψης, εξαντλητικές εφημερίες οι οποίες εξακολουθούν να υφίστανται χάρη στο ζήλο των συναδέρφων ιατρών. Επίσης, παρατηρείται το φαινόμενο, λόγω των εξοντωτικών ασφαλιστικών και φορολογικών εισφορών, να οδηγούνται οι ελεύθεροι επαγγελματίες ιατροί στην ανεργία  και στη μετανάστευση. Η μεγάλη αργοπορία στις πληρωμές των παρόχων υγείας έχει σαν αποτέλεσμα τις τεράστιες ελλείψεις υλικών στα νοσοκομεία, με ολέθρια αποτελέσματα για την αποκατάσταση της υγείας των ασθενών. Οι ελλείψεις σε ανθρώπινο δυναμικό στα νοσοκομεία και στα κέντρα υγείας της χώρας ανέρχονται σε 6.500 ιατρικό προσωπικό και 20.000
νοσηλευτικό προσωπικό. Οι προσλήψεις επικουρικών ιατρών, προσδίδουν μία επίκαιρη και όχι μόνιμη λύση στο πρόβλημα αυτό. Θα έπρεπε να γίνουν προσλήψεις μόνιμων ιατρών και δη, επιμελητών Β', με πρωταρχικό μέλημα την γρήγορη και απρόσκοπτη διαδικασία κρίσεων και εξέλιξης των ιατρών. Η εφαρμογή της ανάρτησης στο διαδίκτυο της λίστας των ασθενών που πρόκειται να χειρουργηθούν βοηθάει στην υλοποίηση του σκοπού του προγράμματος “ΔΙΑΥΓΕΙΑ” αλλά για να λειτουργήσει ομαλά και με αποφυγή της αύξησης της ήδη υπάρχουσας αναμονής θα πρέπει να μην συντάσσονται από την αρμόδια επιτροπή, η οποία θα αποφαίνεται για όλες τις κλινικές του χειρουργικού τομέα των νοσοκομείων, αλλά για λόγους ευελιξίας- μη επιδείνωσης της αναμονής από τους διευθυντές των κλινικών. Στις μονάδες εντατικής θεραπείας υπάρχουν 130 κλίνες έτοιμες να λειτουργήσουν, όμως παραμένουν σε αχρησία για το λόγο ότι δεν έχει προσληφθεί το ανάλογο προσωπικό. Σ' αυτές τις κλίνες μπορούν να νοσηλευθούν 2.500-3.000 ασθενείς ετησίως και να σωθούν οι μισοί εξ' αυτών, σύμφωνα με στατιστικές μελέτες. Η λειτουργία του κρατικού συστήματος δυσχεραίνεται ακόμη περισσότερο λόγω μεγάλης αύξησης προσέλευσης των ασθενών, συνέπεια κι αυτό της φτωχοποίησης τους η οποία με τη σειρά της ευθύνεται για την παραμέληση της σωστής πρόληψης αλλά και της θεραπείας των ασθενών με επακόλουθο την αύξηση των εισαγωγών στα νοσοκομεία.  

Θετικό βήμα αποτελεί η υγειονομική κάλυψη των ανασφάλιστων πολιτών , η όποια όμως επιβαρύνει την πρωτοβάθμια φροντίδα υγείας και ακολούθως τα νοσοκομεία.

Η  έλλειψη ΤΕΠ στα νοσοκομεία και η κακή λειτουργία του ΕΚΑΒ δυσχεραίνει ακόμη περισσότερο τη λειτουργία των νοσοκομείων.

Ο ευρωπαϊκός μέσος όρος του προϋπολογισμού για τον τομέα υγείας ανέρχεται στο 7% του ΑΕΠ. Ένα ποσοστό κατώτερο του 6% είναι επισφαλές για την υγεία και μπορεί να οδηγήσει σε ολέθριες συνέπειες για την υγεία των πολιτών Ελλάδα έχει 5% του ΑΕΠ.

Το Π.Ε.Δ.Υ. με την έλλειψη προσωπικού, ουσιαστικά δεν λειτουργεί προς όφελος των ασθενών, γιατί δεν μπορεί να καλύψει τις ανάγκες τους σε επίπεδο πρωτοβάθμιας φροντίδας υγείας, επιβαρύνοντας τη λειτουργία των νοσοκομείων.
Το 40% των μονάδων έχουν κλείσει. 3.000 ιατροί παραμένουν απολυμένοι και 500 συνταξιοδοτήθηκαν. Ένα μικρό μέρος εκ των απολυμένων έχουν επιστρέψει με δικαστικές αποφάσεις. Συνήθως οι ιατροί δεν ανταποκρίνονται στις τυχόν προκηρύξεις για πλήρωση κάποιων θέσεων στο Π.Ε.Δ.Υ. για το λόγο ότι  συνάπτονται συμβάσεις με διάρκεια ένα ή δύο έτη. Ίσως υπήρχε θετική ανταπόκριση από τους ιατρούς με επαναπρόσληψη των απολυθέντων του ΙΚΑ σε προσωποπαγείς θέσεις .Όλες αυτές οι ελλείψεις στο Π.Ε.Δ.Υ. έχουν σαν αποτέλεσμα μόνο ένα ποσοστό 5% των παραπεμπτικών να εκτελείται στα εργαστήρια του Π.Ε.Δ.Υ. και το μεγαλύτερο μέρος  από το υπόλοιπο ποσοστό να το καρπούται το μεγάλο επιχειρηματικό κεφάλαιο. Ενώ σε περίοδο κρίσης θα έπρεπε τουλάχιστον ένα ποσοστό 30% να εκτελείται στο Π.Ε.Δ.Υ.

Η κρατική επιχορήγηση για τον ΕΟΠΥΥ ήταν 0,35% του ΑΕΠ το 2014, 0,28 % του ΑΕΠ το 2015 και 2016 και θα γίνει 0,18% του ΑΕΠ το 2017. Η  μεγάλη καθυστέρηση στην πληρωμή των συμβεβλημένων κλινικών ιατρών αλλά και το  clawback, rebate για τους εργαστηριακούς ιατρούς προκαλεί τεράστιο πρόβλημα στη λειτουργία τους. Η υποκοστολόγηση των εργαστηριακών εξετάσεων αλλά και η εφαρμογή νέων κανόνων για τις διαγνωστικές εξετάσεις και επισκέψεις των ασφαλισμένων στον ΕΟΠΥΥ, η πλήρης εκκαθάριση με στατιστικό δειγματοληπτικό έλεγχο , προκαλούν περαιτέρω επιβαρύνσεις στη λειτουργία της πρωτοβάθμιας φροντίδας υγείας.

Η χωρίς όρια απελευθέρωση του ιατρικού επαγγέλματος που εφαρμόστηκε από τα μνημόνια  αλλοίωσε τα ιδεώδη του Ιπποκράτη και τον Κώδικα Ιατρικής Δεοντολογίας . Ο νέος φορολογικός νόμος φορολογεί τους ελεύθερους επαγγελματίες ιατρούς από 0 ευρώ με κλιμάκωση, ο φόρος επιτηδεύματος είναι 650 ευρώ, ο φόρος προκαταβολής αυξάνεται στο 100%, επιβάλλεται ειδική εισφορά αλληλεγγύης στα εισοδήματα άνω των 12.000 ευρώ. Οι εισφορές κυμαίνονται μεταξύ 30-32% ( 20% για τη σύνταξη, 6,95% για την υγεία και 3-4% για τον Κλάδο Πρόνοιας ). Όλα αυτά οδηγούν στην εξόντωση των ελευθέρων επαγγελματιών.

Σε περίπτωση απασχόλησης συνταξιούχου, υφίσταται μείωση κατά 60 % στην κύρια και επικουρική σύνταξη.

Δυστυχώς το ταμείο μας (ΤΣΑΥ), οδηγήθηκε σε αδιέξοδο λόγω μη ορθής διαχείρισης των αποθεματικών του από τον κρατικό φορέα αλλά και λόγω μη καταβολής των κρατικών οφειλών προς το ΤΣΑΥ.

Ο Πανελλήνιος Ιατρικός Σύλλογος έλαβε εξουσιοδοτήσεις τόσο από τις έκτακτες συναντήσεις Προέδρων (δύο συναντήσεις κατά το έτος 2016) όσο και από την Τακτική Γενική Συνέλευση και συναντήθηκε με τον Πρωθυπουργό, με εκπροσώπους αρμόδιων Υπουργείων, αρχηγούς κομμάτων ,παραστάθηκε στη Βουλή, συμπορεύθηκε με την Ολομέλεια Δικηγορικών Συλλόγων, ΑΔΕΔΥ, ΤΕΕ, ΓΣΕΕ, ΓΣΕΒΕ, ΟΕΝΓΕ, ΠΕΔΥ,  χωρίς ωστόσο την εύρεση λύσεων επιθυμητών από όλους τους φορείς.

Η Νομική Υπηρεσία του ΠΙΣ , προσέφυγε στο ΣτΕ για τα θέματα  clawback και rebate , όμως δυστυχώς η προσφυγή απορρίφθηκε .Υπήρξε δέσμευση του Υπουργείου Υγείας ότι θα μηδενιστεί το  clawback.

Εκδικάστηκε παρέμβαση του ΠΙΣ για το μισθολόγιο των Νοσοκομειακών Ιατρών και αναμένεται η απόφαση. Παρέμβαση του ΠΙΣ στο ΣτΕ υπέρ της ΠΟΣΕΥΠ-ΠΕΔΥ για θέματα που αφορούν το ΠΕΔΥ. Παρέμβαση στο ΣτΕ για μείωση συντάξεων, κύριων και επικουρικών, εκδικάζεται στις 7 Απριλίου 2017. Παρέμβαση του ΠΙΣ για το εφάπαξ εκδικάζεται στις 8 Μαΐου 2017. Ταυτόχρονα θα εκδικαστεί η προσφυγή του ΠΙΣ για τις επιπτώσεις του ασφαλιστικού στους ιατρούς του ΕΣΥ. Προσφυγή του ΠΙΣ στο ΣτΕ κατά της Υπουργικής απόφασης κ. Πετρόπουλου για τις ασφαλιστικές εισφορές σε συνάρτηση με τα καθαρά εισοδήματα των ελευθέρων επαγγελματιών ιατρών. Παρέμβαση του ΠΙΣ στο ΣτΕ για την υποκοστολόγηση των 86 διαγνωστικών εξετάσεων χωρίς ανάλογη αύξηση του προϋπολογισμού του ΕΟΠΥΥ.

Οι εκλέκτορες του ΠΙΣ ψηφίσαμε υπέρ της συνέχειας στην αδιάκοπτη προσπάθεια και τον αγώνα του ΠΙΣ για την βελτίωση στον μέγιστο κατά το δυνατόν βαθμό τόσο του Υγειονομικού συστήματος όσο και όλων των ιατρών σε όλους τους τομείς.

Η Ενωτική Κίνηση Ιατρών Ν. Πέλλας εισηγείται την αύξηση χρηματοδότησης για την Υγεία, άμεση πρόσληψη μόνιμου ιατρικού προσωπικού τόσο στην Πρωτοβάθμια όσο και στην Δευτεροβάθμια Υγεία αλλά και στο ΠΕΔΥ, συλλογική σύμβαση του ΕΟΠΥΥ με τον ΠΙΣ και τους κατά τόπους Ιατρικούς Συλλόγους, ανοικτές συμβάσεις με όλους τους Ιατρούς , αμοιβή κατά πράξη και κατά περίπτωση, χωρίς περιορισμούς , αύξηση της ιατρικής επίσκεψης στα είκοσι (20) ευρώ, άμεση απόδοση των ληξιπρόθεσμων και τρεχουσών οφειλών του ΕΟΠΥΥ, κατάργηση του  clawback, όχι στην υποκοστολόγηση εξετάσεων χωρίς αύξηση χρηματοδότησης, διαχωρισμός κωδικών για εργαστηριακές και απεικονιστικές εξετάσεις , ανώτατο όριο εκτέλεσης (πλαφόν) στον αριθμό των απεικονιστικών εξετάσεων υψηλού κόστους  ανά μηχάνημα, θεσμοθέτηση της ιατρικής επίσκεψης στους εργαστηριακούς ιατρούς.

Ο Ιατρικός Σύλλογος Πέλλας προχώρησε σε δραστική μείωση εξόδων, όπως υποτριπλασιασμός του μισθού της Γραμματέως , σύναψη σύμβασης με  νέο πάροχο τηλεφωνικής γραμμής, αλλαγές προμηθευτών κ.λ.π.

Η Ενωτική Κίνηση  Ιατρών Ν. Πέλλας εισηγείται:  

1.  Τη μη καταβολή αμοιβής  των ιατρικών επιτροπών για τα ιατρεία.
2.  Τη μείωση της ετήσιας συνδρομής στο ποσό των πενήντα (50) ευρώ ετησίως από το ποσό των εξήντα πέντε (65) ευρώ, αποτελώντας έτσι έναν εκ των τεσσάρων Συλλόγων Πανελλαδικά με τόσο χαμηλή συνδρομή.
                                                                                  Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ
                                                                       ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ Ι.ΚΑΛΟΥΔΗΣ
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	0212
	Βασικός μισθός εκτάκτων (έκτακτα επί συμβάσει)
	11.700,00

	0228
	Επιδόματα εορτών (Χριστουγέννων – Πάσχα – Άδειες)
	 1.960,00

	0411 
	Αμοιβές Νομικών
	 2.500,00

	0419 
	Αμοιβές λοιπών που εκτελούν ειδ. Υπηρεσίες Ελευθέρων Επαγγελματιών
	 1.750,00

	0711
	Οδοιπορικά έξοδα προσώπων μη κεκτημένων την υπαλληλική ιδιότητα (Πρόεδρος Δ.Σ.)
	    500,00 

	0813
	Μισθώματα κτιρίων και έξοδα κοινοχρήστων
	 1.000,00

	0824
	Μεταφορές αγαθών και φορτοεκφορτωτικά
	 1.000,00

	0831
	Ταχυδρομικά Τέλη
	 1.500,00

	0832
	Τηλεφωνικά
	 1.000,00

	0841
	Ύδρευση – Άρδευση
	    400,00

	0842
	Φωτισμός και Κίνηση (Δ.Ε.Η. και τέλη Δήμου)
	 1.500,00

	0851
	Διαφημίσεις και Δημοσιεύσεις
	    350,00

	0856
	Φιλοξενία και Δεξιώσεις
	    500,00

	0857
	Οργάνωση συνεδρίων – συμμετοχή σε Συνέδρια
	    500,00

	0863
	Συντήρηση και επισκευή κτιρίων
	    500,00 

	0892
	 Ασφάλιστρα και φύλακτρα ακινήτων, μεταφορικών μέσων κ.λ.π. 
	      30,00

	0899
	Λοιπές Δαπάνες
	  1.000,00

	1261
	Προμήθεια γραφικής ύλης και μικροαντικειμένων εν γένει γραφείου
	    700,00

	1292
	Προμήθεια ηλεκτρικων λαμπτήρων
	    200,00

	1381
	Προμήθειες ειδών καθαριότητας και ευπρεπισμού
	 1.000,00

	2499
	Συνδρομή (Π.Ι.Σ.)
	17.000,00

	7123
	Προμήθεια Η/Υ
	    800,00

	
	
	

	
	ΣΥΝΟΛΟ
	47.390,00

	
	
	

	
	
	


	Κ.Α.Ε.
	ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ – ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΕΣΟΔΩΝ ΕΤΟΥΣ 2017
	

	
	
	

	1223
	Έσοδα εκ εκδόσεως πιστοποιητικών και διαφόρων τίτλων
	  4.000,00

	2129
	Πάγιες εισφορές (συνδρομές μελών)
	35.000,00

	3411
	Έσοδα μισθώσεων οικιών και γραφείων
	  1.000,00

	6669
	Έκτακτα διάφορα έσοδα
	  7.500,00

	
	
	

	
	ΣΥΝΟΛΟ
	47.500,00


